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PRESENTATION GENERALE DE DELTA-C  
 

IDENTITE DE DELTA-C: 
 

Le Centre de Formation et d’Appui Conseil pour le Développement Local (DELTA-C du 

libellé anglais « Local Development Training and Advisery Centre) est un Institut privé de droit 

malien qui se donne pour mission, de renforcer les capacités des ressources humaines et des 

organisations, dans le domaine du développement local. Sa zone prioritaire d’intervention est le 

Mali où se trouve son siège, mais il se fixe une ambition sous-régionale en ce sens que ses activités 

s’étendent à d’autres pays de la sous-région de l’Afrique de l’Ouest. 

 

Créé par Acte Notarié 209299 du 28 Décembre 1999, DELTA-C a été agréé pour les activités de 

formation, respectivement par Décision n° 001476/ME-SG du 20 Septembre 2000 et Arrêté n°00-

3339ME-SG du 5 Décembre 2000 du Ministère de l’Education Nationale et par Décision n° 05072 

MEFP du 28 Octobre 2005 du Ministère de l’Emploi et de la Formation Professionnelle. 
 

 

OBJECTIFS DE DELTA-C: 
 

Dans le cadre de sa mission, DELTA-C contribuera d’une part, à lever les défis de développement 

auxquels font face le Mali et les autres pays de la sous région, de l’autre, à combler les déficits 

qualitatif et quantitatif en ressources humaines et en organisations capables de faire face 

valablement à ces défis. 

 

Plus spécifiquement, il entend jouer dans ses pays d’intervention, un rôle déterminant dans la 

promotion du développement local, de l’aménagement du territoire, de l’environnement, du 

développement urbain et de tous autres sujets de soutien à ces principaux domaines (notamment 

l’Information/Education/Communication, les études et recherches, la 

Planification/Suivi/Evaluation, l’initiation et le développement d’activités économiques, la 

facilitation, etc.).  

 

Ceci se réalisera à travers :  

 La mise sur le marché de  nouvelles ressources humaines hautement qualifiées ; 

 Le renforcement des compétences des cadres en activité ; 

 Le renforcement en ressources humaines, en capacités méthodologiques, en techniques 

organisationnelles et en gestion, des organisations actrices des domaines concernés, ainsi que leurs 

organisations partenaires; 

 La réalisation d’études (diagnostic, planification, évaluation, renforcement organisationnel et 

institutionnel, études de marché, étude de filière etc) ; 

 La conduite de projets et programmes de développement. 

 

Créé depuis l’année 1999, DELTA-C a ouvert ses portes en Novembre 2000. Il se donne pour 

vocation, le renforcement de capacité des ressources humaines et des organisations opérant dans le 

domaine du développement au Mali et dans d’autres pays de la sous-région Afrique de l’Ouest. 

L’initiation et la formation qualifiante de jeunes étudiants et de nouveaux cadres, dans différents 

domaines du développement, sont également de ses missions. 

 

DELTA-C est une organisation privée avec un statut de Société A Responsabilité Limitée 

(S.A.R.L). Elle est organisée en quatre filières d’activités :  

 une filière de formation universitaire diplômante préparant à la maîtrise universitaire ;  
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 une filière de formation post universitaire diplômante préparant actuellement au D.E.S.S 

(Diplôme d’Etudes Supérieures Spécialisées) (dans les prochaines années, il est prévu 

également un programme de préparation au Doctorat de Spécialité dont les modules sont déjà 

disponibles depuis l’ouverture du Centre) ;  

 une filière de formation continue non diplômante à la carte ;  

 une filière d’appui conseil aux organisations de développement, travaillant pour le 

renforcement de capacité des organisations dans les différents domaines de spécialité du Centre. 

 

Le présent document traite surtout de la filière d’APPUI/CONSEIL. 
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PRESENTATION DE LA FILIERE APPUI/CONSEIL DE 

DELTA-C 
 

 

Depuis sa création, DELTA-C mène des activités d’Appui Conseil aux organisations de 

développement, dans les domaines d’activités suivants : 

 

 

DOMAINES D’ACTIVITES D’APPUI CONSEIL : 
 

 Etudes d’identification de projets, programmes et politiques de 

développement (développement rural, développement urbain, développement local 

décentralisation, eau hygiène assainissement, foncier, santé et nutrition, urgence, 

développement organisationnel…etc) ; 

 Planifications Stratégiques des Organisations ; 

 Planification/Suivi/Evaluation de projets, de programmes et de politiques de développement 

(développement rural, développement urbain, développement local décentralisation, eau 

hygiène assainissement, foncier, santé et nutrition, urgence, développement 

organisationnel…etc) ; 

 Planification/Suivi/Evaluation de projets économiques ; 

 Audit Organisationnel et/ou institutionnel ; 

 Développement Organisationnel et/ou institutionnel ; 

 Etude de filières ; 

 Plans d’affaire ; 

 Accès aux marchés 

 

APPROCHES ET STRATEGIES DE DELTA-C EN MATIERE D’APPUI 

CONSEIL: 
 

En matière d’appui conseil, DELTA-C se positionne plutôt comme un facilitateur. Il s’agit 

particulièrement d’accompagner les processus d’analyses organisationnelle et/ou institutionnelles, 

d’élaboration de programmes de développement institutionnel et/ou de renforcement 

organisationnel, de planification/suivi/évaluation de projets, programmes et politiques de 

développement pour les organisations clientes, tout en visant le renforcement des capacités internes 

de ces dernières. C’est pourquoi, chaque intervention de DELTA-C est soutenue par des sessions 

d’échanges et de renforcement mutuel, ainsi que des travaux internes laissant le maximum de 

responsabilité aux organisations concernées et leurs partenaires. Les facilitateurs de DELTA-C 

orientent et conseillent les clients à travers les groupes constitués et s’assurent de la bonne 

exécution à travers un suivi rapproché et des conseils permanents. 

 

Depuis 2004, DELTA-C a entrepris un processus de renforcement de son équipe dans le domaine 

des activités économiques. Ce qui le positionne désormais comme prestataire  de qualité en matière 

d’études de filières, de facilitation de processus d’élaboration et de mise en œuvre de plans 

d’affaire, de conseils pour le développement de stratégies et l’accès aux micro financements, ainsi 

qu’en matière de Planification/Suivi/Evaluation de projets économiques avec un fort sur les 

questions d’accent accès au marché. 
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LES GROUPES CIBLES DES APPUIS/CONSEILS DE DELTA-C 
 

Les appuis/conseils de DELTA-C s’adresses aux agents et cadres des organisations suivantes : 

 les Organisations Non Gouvernementales (ONG) ;  

 les Bureaux d’Etudes,  

 les Bureaux de projets / programmes ;  

 les Instituts de recherches ;  

 les Agences de développement ;  

 les Services  Techniques déconcentrés de l’Etat ;  

 les Services Techniques des Collectivités Locales ;  

 les Partis politiques,  

 les Ministères Techniques ;  

 les Organisations socioprofessionnelles  

 les Entreprises publiques et privées. 

 

 

MOYENS D’ACTION DE DELTA-C POUR LES 

APPUIS/CONSEILS 
 

Pour la réalisation de ses activités d’Appui Conseil, DELTA-C utilise les services de deux 

catégories de ressources humaines : 

 Un réseau de ressources humaines externes vacataires de diverses nationalités (des 

maliens, des africains, des ressortissants de pays européens), origines professionnelles variée 

(professeurs d’université, cadres de développement provenant de services d’Etat, d’ONG, 

d’Agences de développement, membres d’associations traditionnelles ou modernes) et  

spécialités (économie, finances, sociologie, droit, géographie, technologie de l’information, 

administration, etc.). 

 Un noyau restreint de cadres permanents ou semi permanents assure la coordination et 

l’animation des activités. Les programmes et les cadres des activités sont conçus par ce 

noyau.  

 

DELTA-C dispose également de locaux équipés en matériels perfectionnés de travail de conseil ; en 

l’occurrence, il dispose de moyens de communication et reproductions performants et l’accès 

permanent au réseaux Internet de haut débit. 

 

PARTENARIAT 
 

DELTA-C est partenaire stratégique de plusieurs organisations nationales et internationales opérant 

au Mali et/ou hors du Mali. Il partage plusieurs réseaux avec des organismes spécialisés dans le 

domaine de l’appui conseil pour le renforcement de capacité des organisations de développement.  

 

Parmi elles on peut citer le Réseau PROFADEL comprenant APICA (ONG de droit suisse opérant 

en Afrique Centrale (Cameroun, Tchad,..)), le CIEDEL et le RAFOD en France, FFF à Madagascar, 

FORDOC en Roumanie et Escuela de Para Desarollo au Pérou ; ainsi que  le  Réseau de consultants 

formateurs en Planification/Suivi/Evaluation, animé par  IC/CONSULT aux Pays Bas. Chacun de 

ces deux réseaux où DELTA-C est très actif, développe des approches et méthodes de facilitation.  

 

Au Mali, DELTA-C maintien un rapport de partenariat stratégique avec plusieurs organisations 

d’appui au développement actifs dans le domaine du renforcement des capacités. Parmi elles, 

l’Organisation Néerlandaise de Développement (SNV), le Bureau de la Coopération Suisse, la 
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Direction nationale des Collectivités territoriales, le Ministère de l’Administration Territoriale. 

Enfin, plusieurs Agences de financement ou assimilés, au Mali et dans le reste de la sous-région, 

ainsi que leurs partenaires locaux, utilisent ses services. Parmi elles, on peut citer : CORDAID, 

ICCO, les CARITAS, la GTZ, la SNV, la Coopération Suisse, World Vision pour ne citer que ceux-

ci. L’Université d’Utrecht et l’Institut des Etudes d’Habitat (IHS) aux Pays Bas, sont également 

parmi les partenaires de DELTA-C.  

 

DELTA-C et son promoteur est également membre du Club Balazan au Mali avec le CEPIA, le 

CENAFOD et le Point Sud.  

 

CONTACTS: 
 

 

 

DELTA-C (Centre de Formation et d’Appui Conseil pour le 

Développement Local) 

 

 Rue 252, Porte 163, Daoudabougou, Près de l’Ambassade d’Algérie, 

 BP E : 4850 Bamako 

 Tél. : (223) 20 20 36 99;  

 Fax: (223) 20 20 37 01 

 Email : infos@delta-c.org  

 Site web: www.delta-c.org  

 

Personnes de contact : 

Abdoulaye KEITA : Conseiller facilitateur / Chef de Département « Appui  

Conseil et Formation Continue » 
 

 

 

mailto:infos@delta-c.org
http://www.delta-c.org/
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ACTIVITES D’APPUI/CONSEIL REALISEES PAR 

DELTA-C 
 

 

L’Institut a déjà réalisé un grand nombre d’actions de soutien à des organisations de développement 

de différentes catégories sur le marché malien et sous-régional (Agences Gouvernementales, 

Institutions d’Etat telles que Assemblée Nationale, Haut Conseil des Collectivités Territoriales, 

Agences bilatérales ou multilatérales de développement ; bureaux d’études, Organisations Non 

Gouvernementales nationale et internationales, etc.).  
 

(Liste détaillée : voir répertoire ci-dessous).
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REPERTOIRE DES ACTIVITES D'APPUI–CONSEIL DE DELTA–C 
 

N° 

Ordre 

Client Type d’Appui Thème de 

 l’Appui –  Conseil  

Période 

d’exécution 

Tâches 

AC001 -Direction Nationale 

des Collectivités 

Territoriales  

(Mali) 

(Programme national 

d’Appui à la 

décentralisation au 

niveau national) 

Etude Bilan de l’exercice de la libre 

administration au Mali 

2001 -Bilan de la concrétisation de la décentralisation :  

-Création des collectivités ; 

-Exercice de la tutelle ; 

-Gestion des collectivités ; 

-Transfert de compétences ; 

-etc. 

AC002 SNV (Organisation 

Néerlandaise pour le 

développement au 

Mali) 

Etude Banque de données sur les 

institutions de financement du 

développement au Mali 

Mars – Décembre 

2001 
- Répertoire des institutions 

- Mettre en place une Banque de données 

informatisées ; 

- Faire des extraits sous forme de répertoire  

AC003 SEAD 

(Mali) 

-Audit Institutionnel 

-Evaluation de 

programme 

Evaluation de l'ONG SEAD et 

de son projet de Temera 

Septembre 2001 - Mesurer l'état de mise en œuvre des 

recommandations de 1999;  

- Apprécier l'organisation, le fonctionnement et 

la gestion de l'ONG SEAD et leurs effets sur la 

gestion des projets;  

- Apprécier l'impact du projet sur les populations 

appuyées;  

- Faire des recommandations pertinentes en vu 

d'une amélioration globale. 
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AC004 Coordination 

régionale des ONGs 

de Ségou 

(Mali) 

-Audit Institutionnel 

-Evaluation de 

programme 

Evaluation du plan triennal 

1999 - 2002 de la Coordination 

Régionale des ONGs de Ségou 

(CR-ONG Ségou) 

Décembre 2001 - Apprécier la pertinence des actions et activités 

dans le domaine du DI/RO, la structuration de 

la coordination régionale; 

- Analyser avec les  ONG la satisfaction des 

objectifs; faire des suggestions tendant à 

améliorer les performances de la CR. 

AC005 SEAD 

(Mali) 

-Planification 

Stratégique 

-Programmation 

pluriannuelle 

Facilitation de la formulation 

d’un plan stratégique et d’un 

programme pluriannuel 

Avril 2002 à 

Septembre2003 

Faciliter : 

- La formulation d'un plan stratégique de SEAD; 

du montage d'un plan triennal pour la période 

2004 - 2006;  

- Renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  

de montage du projet triennal. 

AC006 FAO 

(Mali) 

Etude d’impact 

genre 

Analyse d’impact genre du 

Programme Spécial de Sécurité 

Alimentaire (PSSA) 

Juillet/Août 2002 - Analyser l’impact de l’ensemble du processus 

déclenché par les interventions du PSSA ; 

- Etudier les relations probables entre 

l’augmentation des revenus des femmes et la 

situation alimentaire des ménages. 
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AC007 GTZ/ 

Ministère de 

l’Administration 

Territoriale et des 

Collectivités Locales 

Etude de faisabilité Réalisation de l’étude faisabilité 

complémentaire d’un centre de 

Formation et de 

perfectionnement des élus et 

des agents des Collectivités 

Territoriales au Mali 

Décembre 2002 --  ddiiaaggnnoossttiicc  eexxhhaauussttiiff  ddeess  ccoonnttrraaiinntteess  eett  pprroobbllèèmmeess  

ddee  ffoorrmmaattiioonn  qquuee  llee  MMAATTCCLL  ccoommppttee  rrééssoouuddrree  àà  

ppaarrttiirr  ddee  llaa  rrééaalliissaattiioonn  dduu  nnoouuvveeaauu  cceennttrree  ddee  

ffoorrmmaattiioonn;;  

--ooffffrree  eett  ddeemmaannddee  ddee  ffoorrmmaattiioonn  ddeess  éélluuss  llooccaauuxx  eett  

ddeess  aaggeennttss  ddeess  ccoolllleeccttiivviittééss;;  

--ppeerrttiinneennccee  dduu  cciibbllaaggee  ddeess  éélluuss  llooccaauuxx  eett  ddeess  aaggeennttss  

ddeess  ccoolllleeccttiivviittééss  ;;  

--ooffffrree  ddee  ppaarrtteennaarriiaatt  aavveecc  lleess  iinnssttiittuuttiioonnss  pprriivvééss  ddee  

ffoorrmmaattiioonn  ;;  

--llooccaalliissaattiioonn  dduu  cceennttrree  ;;  

--aavvaannttaaggeess  dduu  cceennttrree  ppaarr  rraappppoorrtt  àà  llaa  ssiittuuaattiioonn  

pprréésseennttee  ;;  

--rriissqquueess  lliiééss  àà  ll’’ooppttiioonn  cchhooiissiiee  eett  lleess  mmeessuurreess  

pprréévvuueess  ppoouurr  mmiinniimmiisseerr  cceess  rriissqquueess  ;;  

--ccooûûttss  hhuummaaiinnss  eett  ffiinnaanncciieerrss  ddee  llaa  ccrrééaattiioonn  dduu  cceennttrree  

((ffaaiissaabbiilliittéé  ffiinnaanncciièèrree))  ;;  

--ggeessttiioonn  aaddmmiinniissttrraattiivvee  eett  ffiinnaanncciièèrree  dduu  cceennttrree  ;;  

--ccoonnddiittiioonnss  ddee  vviiaabbiilliittéé  dduu  CCeennttrree  ((ffoonnccttiioonnnnaalliittéé))  ;;  

--ddeessccrriippttiioonn  ddééttaaiillllééee  ddeess  ooppéérraattiioonnss  rreellaattiivveess  àà  llaa  

rrééaalliissaattiioonn  dduu  CCeennttrree  ;;  

--mmooddaalliittééss  ddee  mmiissee  eenn  œœuuvvrree  dduu  pprroojjeett  ddee  cceennttrree  ddee  

ffoorrmmaattiioonn  ;;  

--ccooûûttss  pprréévviissiioonnnneellss  ddee  ffoonnccttiioonnnneemmeenntt  dduu  CCeennttrree  ;;  

--ggeessttiioonn  eett  eennttrreettiieenn  dduu  CCeennttrree..  

 

AC008 APH-Bandiagara 

(Mali) 

-Planification 

Stratégique 

-Programmation 

pluriannuelle 

Facilitation de la formulation 

des plans stratégique et 

pluriannuel 

Avril à Septembre 

2003 

Faciliter  : 

- La formulation d'un plan stratégique des APH 

pour la période 2003-2009;  

- montage d'un plan triennal octobre 2003 

septembre 2006 des APH  

- Du renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  

de montage du projet triennal. 
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AC009 AFEM 

(Mali) 

Planification 

Stratégique 

Facilitation de la formulation 

d’un plan  stratégique et d’un  

pluriannuel de l'ONG AFEM 

 Juin 2003 à Janvier 

2004 

Faciliter : 

- la formulation d'un plan stratégique des 

AFEM pour la période 2004-2009;  

- le montage d'un plan triennal 2004 2006 de 

AFEM ;  

- le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  

de montage du projet triennal. 

AC010 SNV-Mali 

(Mali) 

Atelier de réflexion Le redéploiement des centres de 

conseil de communes (CCC) de 

Banamba, Dioïla et Koulikoro 

Aôut2003 - Identifier les approches des différents 

opérateurs dans la mise en œuvre des CCC;  

- Proposer des scénarii de formes d'organisations 

des CCC dans le cadre du répositionnement  de 

la SNV-Mali dans la région de Koulikoro;  

- Animer l'atelier technique;  

- Produire un document de synthèse détaille les 

options retenues, les grandes lignes du plan 

d'appui de la SNV et des idées sur le plan de 

redéploiement 2004-2008 pour les futurs CCC 

des cercles en question. 

AC011 Diocèse de Mopti 

(Coordination 

Diocésaine de 

Pastorale Sociale de 

Mopti) 

Etude Rédaction de manuel de 

procedure de gestion de la 

Coordination Diocésaine de 

Pastorale Sociale 

Août / Septembre 

2003 

- Collecte de données ; 

- Rédaction du manuel 
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AC012 Consortium 6S-

GRAPES 

(Mali) 

Planification 

Stratégique 

Formulation de 

programme 

Facilitation de la formulation 

du plan  stratégique et d’un 

programme pluriannuel du 

consortium 6S-GRAPES 

Octobre 2003 à  

Mai 2004 

Faciliter : 

- La finalisation d'un plan stratégique du 

consortium 6S - GRAPES ;  

- Le montage de plans triennaux du consortium  

- Le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  

de montage du projet triennal. 

AC013 CARITAS RDC 

(République 

Centrafricaine) 

Etude d'Evaluation 

 

Etude d'évaluation et de 

formulation de programmes de 

développement pour la RDC 

(pour le compte de CARITAS 

Centrafrique et CORDAID 

Octobre/Novembre 

2003 

Identifier : les besoins de réhabilitation dans la 

diocèses touchés par la guerre civile, les 

opportunités de poursuite ou de relance des 

programmes de développement et d'animation 

socio-pastorale dans les diocèses ainsi que les 

contraintes; les perspectives ou orientation à 

approfondir dans le contexte actuel et un diagnostic 

des structures nationales et diocésaires en vue de la 

conception de programmes de développement (une 

régionale et une autre Nationale) 

AC014 ICCO (Pays bas) Etude Etude d’opportunité 

d’intervention de ICCO (ONG 

de financement Néerlandais) 

dans le domaine du « Coton et 

développement rural au Mali 

 

 

 

 

 

 

Décembre 2003 -Synthèse des leçons tirées des interventions dans le 

domaine du coton au mali et dans la sous-région; 

Identifier les nouveaux enjeux dans le 

développement cotonnier au Mali et dans la sous-

région ; 

-Inventorier les bonnes pratiques, ainsi que les 

perspectives d’intervention de ICCO. 
AC015 US-AID (Mali) Facilitation Facilitation de la réunion 

annuelle des équipes et 

partenaires de l’US-AID 

Décembre 2003 -Préparer la rencontre ; 

-Faciliter le processus ; 

-Elaborer le rapport. 
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AC016 Institut of Housing 

Studies (IHS) et 

CORDAID (ONG de 

financement 

néerlandais) 

(Pays bas 

Développement de 

modules de 

formation 

Participation à l’atelier de 

formulation des modules de 

développement urbain de l’IHS 

pour les besoins des partenaires 

de CORDAID 

Décembre2003 -Identifier les problèmes de développement urbain 

dans les pays de provenance des organisations 

partenaires de CORDAID ; 

-Identifier et formuler les besoins de formation  en 

matière de développement urbain; 

- définir les thèmes, modalités, approches et les 

processus de formation appropriés.  

AC017 Conférence 

Episcopale du 

Mali/SNPS 

Facilitation Facilitation de la rencontre des 

Evêques dans le cadre de la 

restructuration de la Pastorale 

Sociale 

Janvier 2004 Facilitation et accompagnement du processus de 

relance de la Pastorale Sociale (CARITAS) de 

l’Eglise du Mali  

AC018 IICD Facilitation Appui à la formulation des 

projets filière - NTIC. 

Février 2004 Le renforcement de capacités des cadres impliqués 

dans le processus de planification et  de montage du 

projet dans le cadre du NTIC. 

AC019 AED Facilitation Facilitation de l'élaboration des 

plans stratégique et pluriannuel 

Avril 2004 à Juillet * Faciliter  le processus de reformulation du 

programme triennal de l’ONG AED ; 

* Le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  de 

montage du programme triennal. 
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AC020 Coordination 

Diocésaine de 

Pastorale Sociale 

(CDPS) du Diocèse 

de Mopti 

Facilitation Facilitation de la planification 

stratégique et de l'élaboration 

d'un plan pluriannuel de la 

Coordination Diocésaine de 

Pastorale Sociale du Diocèse de 

Mopti 

Mars – Novembre 

2004 

* Appui  à la formulation d'un plan stratégique et 

d'un programme triennal 

* Le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  de 

gestion des programmes de la CDPS. 

QC02
1 

Service de 

Coopération et  

d'Action Culturelle 

(SCAC) de 

l'Ambassade de 

France au Mali 

Etude d'Evaluation Participation à l'équipe de 

l'évaluation du Programme 

d'Appui au développement de la 

région de Kayes (en binôme 

avec le Centre International 

d'Etude pour le Développement 

Local (CIEDEL) de l'Université 

Catholique de Lyon  

Mai 2004 Evaluation d'efficacité d'efficience d'impact du 

programme et propositions pour le futur 

AC022 Coordination 

régionale des PNG 

(CR-ONG) de Ségou 

Facilitation Facilitation de planification 

stratégique et de la 

programmation pluriannuelle de 

la Coordination Régionale des 

ONG (CR-ONG) de Ségou. 

Mai – Septembre 

2004 

Faciliter : 

- La formulation d'un plan stratégique de la CR-

ONG;  

- Le montage de programme Triennal de la CR-

ONG ;  

- Le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  de 

gestion des programmes de la CR-ONG. 

AC023 Centre Djoliba Etude d'Evaluation Evaluation des différents 

programmes du Centre Djoliba 

Mai-Juin 2004 Analyser l’impact des différents programmes du 

Centre Djoliba sur le développement de leurs zones 

d’intervention 
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AC024 Centre Djoliba Facilitation Facilitation de la planification 

stratégique et de l'élaboration 

d'un plan pluriannuel 

De juillet à 

Novembre 2004 

Faciliter : 

- La formulation d'un plan stratégique du Centre 

Djoliba ;  

- Le montage d’un  plan pluriannuel du Centre  

- Le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  de 

gestion du Centre Djoliba. 

 

AC025 Secrétariat National 

de la Pastorale 

Sociale du Mali 

(SNPS) 

Facilitation Facilitation de la réflexion 

stratégique de la pastorale 

Sociale de l'Eglise du Mali et de 

l'élaboration d'un programme  

pluriannuel du Secrétariat 

national de Pastorale Sociale 

(SNPS) de l'Eglise du Mali 

De Mai à 

Novembre 2004 

Faciliter : 

- La formulation d'un plan stratégique des  

Diocèses de Sikasso, Ségou, Mopti et Kayes;  

- Le montage d’un  plan pluriannuel des  

Diocèses de Sikasso, Ségou, Mopti et Kayes;  

Le renforcement de capacités des cadres impliqués 

dans le processus de planification et  de montage du 

projet triennal. 

AC026 Institut International 

de Communication 

pour le 

Développement 

(IICD)/DELTA-C 

Etude de formulation 

de projet 

Etude de formulation d'un 

projet de formation à distance 

dans le cadre d'un partenariat 

dans le domaine des Nouvelles 

Technologies de l'Information 

et de la Communication antre 

IICD et DELTA-C 

Mai à Août 2004 Identification et formulation du projet soumis au 

financement de l'IICD. 

AC027 Office Montreuillois 

des Relations 

Internationales 

(OMRI) 

Etude d'Evaluation 

et de Diagnostic 

organisationnel 

Etude de diagnostic 

organisationnel et élaboration 

d'un manuel de procédure de 

gestion de la Coordination de 

l'OMRI-Yélimané au Mali 

Septembre 2004 Réaliser une étude de diagnostic organisationnel de 

l'antenne OMRI de Yélimané au Mali et faire des 

propositions pour le renforcement des capacités de 

cette organisation et faciliter la transition du 4è
me 

programme du PADDY (Programme d'Appui au 

développement Durable de Yélimané) 
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AC028 Coordination 

Diocésaine de 

Pastorale Sociale de 

Ségou (Mali) 

Appui au processus 

de relance de la 

Pastorale Sociale du 

Diocèse de Ségou 

Appui à l’identification, à la 

planification stratégique et 

pluriannuelle 

Avril 2005 à 

Décembre 2005 

Faciliter : 

- la formulation d'un plan stratégique de la 

CARITAS du Diocèse de Ségou pour la 

période 2007-20011;  

- le montage d'un plan triennal 2007 2009 de la 

CARITAS du Diocèse de Ségou ; 

-  le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  

de montage du projet triennal. 

 
AC029 PROFADEL Etude préalable 

PROFADEL 

Etude des acteurs de la 

formation en développement 

local 

Février/Mars 2005 Etude de l’offre et la demande en matière de 

formation/renforcement de capacité en 

développement local au Mali ; 

 

AC030 ENDA Mali Etude ENDA Etude sur les enfants talibé au 

Mali, au Sénégal et au  Niger 

Mars à Octobre 

2005 

Recherche sur la situation des enfants des écoles 

coraniques et les possibilités de leur soutien par les 

organisations d’appui au développement. Trois 

pays sont concernés par l’étude : le Mali, le Niger 

et le Sénégal  

AC031 World Vision Mali Etude Impact ADP 

World Vision 

Evaluation d’impact des 10 

années d’intervention de World 

Vision dans la zone de Bla 

Mai à Août 2005 Recherches documentaires 

Enquêtes de terrain 

Traitement analyse de données et 

Rapport 
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AC032 ONG Siginyogonjè 

Ségou (Mali) 

Etude évaluation 

Siguinyogonjè 

Evaluation du programme de 

Siginyogonjè et de ses 

Organisations paysannes 

partenaires 

Mai, Juin, Juillet 

2005 
Recherches documentaires 

Enquêtes de terrain 

Traitement analyse de données et rapport 

AC033 AFD (Agence 

Française de 

Développement) 

Analyse de pratique 

et étude prospective 

Etude sur la prise en compte de 

la  pauvreté et les inégalités 

dans le processus de 

décentralisation au Mali 

Octobre, 

Novembre, 

Décembre 2005, 

Janvier 2006 

Analyse et identification de cas pratiques et 

définition d’orientation pour le renforcement de 

capacités en matière de lutte contre la pauvreté et 

les inégalités dans le cadre de la décentralisation 
En collaboration avec le CIEDEL de 

l’Université Catholique de Lyon 

AC033 RPL (Réseau 

Plaidoyer Lobbying) 

Etude Diagnostic du Réseau Plaidoyer 

Lobbying. 

Mars à Juin 2006 Diagnostiquer le Réseau Plaidoyer et Lobbying 

(RPL) : 

- Caractérisation de la composition du secteur des 

ONG ; 

- Caractéristiques du secteur des ONGs vues 

des premier et deuxième systèmes.  

AC034 AJDF (Alliance pour 

la Justice et le 

Développement en 

faveur des femmes) 

Facilitation Appui facilitation du processus 

de planification stratégique et 

pluriannuelle 

Avril à Septembre 

2006 

(En cours) 

Faciliter : 

- la formulation d'un plan stratégique de l’AJDF 

pour la période 2007-20011;  

- le montage d'un plan triennal 2007 2009 de 

l’AJDF 

- le renforcement de capacités des cadres 

impliqués dans le processus de planification et  de 

montage du projet triennal 
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AC035 World Vision Mali Etude d’évaluation Appui Evaluation participative 

ADP Sanke de World Vision 

Mali et World Vision 

Allemagne à San 

Mai 2006 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers d’évaluation participative ; 

-Facilitation d’enquête participative d’évaluation ; 

-Rapport (en cours de finalisation). 

AC036 World Vision Mali Etude de 

planification.  

Appui Planification 

participative ADP Sanke de 

World Vision Mali et World 

Vision Allemagne à San 

Juillet/Août 2006 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers de planification 

participative ; 

-Rapport. 

AC037 SNV Mali Facilitation d’atelier Facilitation d’ateliers sur le 

Developpement Institutionnel et 

le Renforcement 

Organisationnel (DIRO) à 

l’intention des agents CCC de 

l’Equipe de Gouvernance 

Locale de la SNV Koulikoro. 

 

Septembre/Octobre 

2006 

-Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers d’orientation participative ; 

-Facilitation d’enquête participative auprès des 

organisations encadrées ; 

-Rapport. 

AC038 World Vision Mali Etude d’évaluation Appui Evaluation participative 

Projet d’Elevage des chèvres 

ADP Toroly de World Vision 

Mali et World Vision 

Allemagne à Koro 

Septembre/Octobre 

2006 

-Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers d’évaluation participative ; 

-Facilitation d’enquête participative d’évaluation ; 

-Rapport. 
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AC039 World Vision Mali Etude de 

planification. 

Appui Planification 

participative SENO ADP de 

World Vision Mali et World 

Vision Allemagne à Madaougou 

Février / Mars 2007 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers de planification 

participative ; 

-Rapport. 

AC040 World Vision Mali Etude d’évaluation Appui Evaluation participative 

Buwatun  ADP / World Vision 

et World Vision Canada 

Tominian / Bamako ; 

 

Février / Mars 2007 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers d’évaluation participative ; 

-Facilitation d’enquête participative d’évaluation ; 

-Rapport. 

AC041 World Vision Mali Etude d’évaluation Appui Evaluation participative 

Kimparana ADP / World Vision 

et World Vision Allemagne 

Kimparana / Bamako ; 

 

Avril/Mai 2007 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers d’évaluation participative ; 

-Facilitation d’enquête participative d’évaluation ; 

-Rapport. 

AC042 ENDA-Tiers Monde  

Mali 

Analyse de pratique 

et étude prospective 

Recensement exhaustif et 

diagnostic des écoles coraniques 

dans cinq cercles ciblés de 

chacune des régions de Kayes, 

Ségou et Mopti ; et 

caractérisation du système des 

écoles coraniques 

UNICEF/ENDA-TIERS 
MONDE, Bamako 

Juin – Septembre 

2007 

Identification des écoles et analyse du système des 

écoles coraniques dans la zone de l’étude. 

Particulièrement la recherche sur la situation des 

enfants des écoles coraniques et les possibilités de 

leur soutien par les organisations d’appui au 

développement.  
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AC043 ICD Evaluation de la 

filière lait de Fana 

Réalisation de l’évaluation de la 

filière lait de Fana 

Octobre 2007 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC044 AMM Planification Appui à la planification d’un 

programme commun à un 

ensemble de territoires 

(communes) et à l’élaboration 

d’une convention 

d’intercommunalité.  

Décembre 2007 – 

Février 2008 

--Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de facilitation ; 

-Facilitation d’ateliers de planification 

participative ; 

-Rapport. 

AC045 PNUD Evaluation  dans le 

cadre du Mécanisme 

Africain 

d’Evaluation par les 

Pairs (MAEP) 

Evaluation du Développement 

Socio Economique du Mali 

 Avril à Juin 2008 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude 

-Proposition d’un plan d’action 

AC046 PNUD Evaluation  dans le 

cadre du Mécanisme 

Africain 

d’Evaluation par les 

Pairs (MAEP) 

Evaluation de la Gouvernance et 

la gestion économiques du Mali 

 Mai à jullet 2008 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude 

-Proposition d’un plan d’action 
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AC047 ICD Evaluation du plan 

stratégique 

Appui à l’évaluation du plan 

stratégique de ICD 

Octobre 2008 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC048 RPL Diagnostic  Réalisation du diagnostic de 

l’environnement des ONG au 

Mali  

Juin à Aout 2009 -Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC049 CANADEL/Camero

un 

Diagnostic 

Organisationnel et 

institutionnel  

Réalisation du Diagnostic 

organisationnel et institutionnel 

de CANADEL 

Juillet à septembre 

2009 

-Recherche documentaire ; 

-Réalisation d’un atelier de renforcement de 

capacité 

Conception d’outils de collecte ; 

-Réalisation  de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC050 GSB Mali (Groupe 

Suivi Budgetaire de 

Mali) 

Facilitation de 

l’autoévaluation à 

mi parcours  

Facilitation de l’autoévaluation 

à mi parcours du programme 

citoyen de suivi budgetaire 

Septembre à 

Octobre 2009 

-Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 



 24 

 
AC051 IAMANEH Suisse Diagnostic l’Etude transversale sur la 

communication pour un 

Changement de Comportement  

de l’ONG IAMANEH Suisse  

 

Octobre-Novembre 

2009 

-Recherche documentaire ; 

-Réalisation d’un atelier de renforcement de 

capacité 

Conception d’outils de collecte ; 

-Réalisation  de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC042 CANADEL/Camero

un 

Evaluation de 

programme 

Réalisation de l’évaluation du 

programme Eau assainissement 

des quartiers périphériques de 

Yaoundé et 

Bamenda/CAMEROUN 

Janvier Février 

2010 

-Recherche documentaire ; 

-Réalisation d’un atelier de renforcement de 

capacité 

Conception d’outils de collecte ; 

-Réalisation  de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC053 OXFAM GB Evaluation Réalisation de l’évaluation du 

projet intégré eau 

assainissement « Bani Fonda » 

de OXFAM GB dans le cercle 

de Bourem région Gao  

 

Juillet-Aout 2010 -Recherche documentaire ; 

-Réalisation d’un atelier de renforcement de 

capacité 

Conception d’outils de collecte ; 

-Réalisation  de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC054 Christian Aid /APH 

Bandiagara 

Evaluation Réalisation du programme 

Nutrition de Christian Aid/APH 

Bandiagara 

Septembre 

Novembre 2010 

-Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 
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AC055 ADER/And Defar Evaluation Réalisation de l’évaluation 

finale du programme d’appui 

aux coopératives d’Habitat de 

Bamako 

Octobre – 

Décembre  2010 

-Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC056 Assemblé Régional 

de Kayes (ARK) 

Evaluation Réalisation de l’évaluation du 

Programme d’animation 

Territoriale de la région de 

Kayes 

Janvier –Février 

2011 

-Recherche documentaire ; 

-Conception d’outils de collecte ; 

-suivi de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

AC057 Fondation AGA 

KHAN (AKDN) 

Diagnostic Diagnostic des Organisations de 

la Société civile au Mali 

En cours -Recherche documentaire ; 

-Réalisation d’ateliers de renforcement de capacité 

Conception d’outils de collecte ; 

-Réalisation  de la collecte ; 

-Traitement et analyse des données ; 

-Production du rapport de l’étude. 

 

 


