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PREAMBULE

Les anciens, auditeurs, étudiants et sympathisants de DELTA-C, réunis a Bamako le 26
avril 2008 au Centre de Formation et d’Appui Conseil pour le Développement Local,

Forts du réle des institutions universitaires comme DELTA-C dans le développement de
notre pays,

Conscients que le développement d’une nation requiert la mobilisation de toutes ses
ressources humaines,

Conscients de 1’implication des anciens auditeurs, étudiants et sympathisants DELTA-C
dans le secteur du développement,

Reconnaissant la nécessité de tisser des liens entre les anciens de DELTA-C.

Vu la loi n°04-038 du 5 aolt 2004 relative aux associations,

Ont convenu de la création d’une Association des Anciens Auditeurs, Etudiants et
Sympathisants de DELTA-C

TITRE : CREATION- SIEGE - DUREE.
Avrticle 1 création:

Il est crée en République du Mali une association dénommeée : Association des Anciens
Auditeurs, Etudiants et Sympathisants de DELTA-C dont le sigle est AES.DELTA-C,
L’association est apolitique, non confessionnelle et a but non lucratif.

Avrticle 2 siége :
L’AES.DELTA-C, ason siege a Bamako en commune V au quartier Daoudabougou Rue 252
Porte 163. Il peut étre transféré en tout autre lieu en République du Mali par décision de
I’ Assemblée générale.
Avrticle 3 : durée :
L’ AES.Delta-C est constituée pour une durée illimitée.
TITRE Il : LES OBJECTIFS- LES MOYENS D’ACTION
Article 4 les objectifs:
L’objectif général de I’AES. DELTA-C est de contribuer au développement du Mali et de la
sous-région ouest africaine a travers la promotion des cadres sortant de DELTA-C, les
valeurs et la vision du centre.
Les Objectlfs specifiques de I’AES. DELTA-C-C sont :
renforcer les liens entre les membres de 1’association ;

- assurer la promotion et le suivi des membres ;

- partager les expériences acquises ;

- renforcer les capacités des membres ;

- renforcer la visibilité sur DELTA-C;

- cultiver I’excellence a travers les auditeurs de DELTA-C.
Article 5 les moyens d’action :
Pour atteindre les objectifs ci-dessus cités, I’AES.DELTA-C a comme moyens d’action :

- la création et ’animation d’un réseau regroupant les membres ;

- Dorganisation de plaidoyer lobbying pour les membres de I’AES.DELTA-C et
DELTA-C;

- Dassistance réciproque entre les membres ;
- I’initiation et I’organisation de formations a travers des séminaires et ateliers ;
- la participation aux activités de promotion organisées par DELTA-C.



- l’organisation de manifestations ou toute autre initiative pouvant aider a la
réalisation des objectifs de I’association.

TITRE 111 : ADHESION- DEVOIRS - DROITS.

Article 6 adhésions:

L’adhésion a I’AES.DELTA-C est volontaire et ouverte a tous les anciens auditeurs et
étudiants ayant suivi des cours a DELTA-C.

Peut aussi étre membre de I’AES.DELTA-C toute autre personne éprouvant le besoin de
sympathiser avec 1’association et qui en approuve les statuts et le réglement intérieur.
L’adhésion est individuelle et se fait sur la base de 1’acquisition de la carte de membre.

Article 7 devoirs:
Tout membre de 1’association a le devoir de :
- s’acquitter régulierement des droits d’adhésion et des cotisations ;
- respecter scrupuleusement les présents statuts ;
- contribuer a la réalisation des objectifs de I’association ;
- participer pleinement aux activités de I’AES. DELTA-C.

Article 8 droits:
Tout membre de 1’association a le droit :
- d’¢lire et d’étre élu aux instances et organes de 1’association ;
- de bénéficier de tous les avantages matériels et moraux possibles de 1’association ;
d’étre informé a tout moment de la vie de 1’association.
La qualité de membre se perd en cas de démission, exclusion ou déces.

TRITRE IV : LES ORGANES DE L’ASSOCIATION

Article 9 Assemblée Générale (AG) :
L’Assemblée Générale est la plus haute instance de I’AES DELTA-C. Elle est composée de
tous les membres de 1’association et se réunit en séance ordinaire une fois par semestre sur
convocation du Bureau Exécutif.
Des Assemblées Générales extraordinaires peuvent étre convoqueées a la demande des deux
tiers (2/3) du bureau ou la majorité simple des membres inscrits sur le registre de
’association.
L’ Assemblée Générale a pour mission de :

- définir les grandes orientations de 1’association ;

- adopter et modifier les statuts et le reglement intérieur ;

- élire le bureau exécutif ;

- fixer le montant des cotisations,

- statuer sur les rapports d’activité et le bilan financier ;

- adopter les plans et programmes d’activités présentés par le bureau exécutif ;

- accompagner et appuyer DELTA-C dans ses activites ;

- prendre des mesures disciplinaires ;

- et traiter de tout autre sujet concernant la vie de 1’association.
L’AES. DELTA-C a pour parrain le Directeur Général de DELTA-C

Article 10 le Bureau Exécutif (BE):
L’organe exécutif de I’association est le Bureau Exécutif composé de neuf (9) membres.



Le bureau exécutif est classé par ordre de préséance et se compose comme suit:
Président

Secrétaire administratif

Secrétaire aux finances

Secrétaire adjoint aux finances

Secrétaire a la communication et aux relations extérieures

Secrétaire a I’organisation

Secrétaire a la formation

Secrétaire au développement et a la solidarité

Commissaire aux comptes
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Article 11:

Le bureau exécutif de 1’association est ¢lu pour un mandat de deux (2) ans renouvelable. Le
bureau exécutif se réunit en séance ordinaire une fois par mois et en séance extraordinaire a la
demande du président ou de la majorité du bureau. Le quorum pour la tenue des réunions du
bureau est fixé a la majorité simple.

Le bureau exécutif peut mettre en place des commissions spécialisées et faire appel a toute
compétence qu’il juge nécessaire.

Article 12 les représentations locales:
Les membres de 1’association résidant dans une localité, les régions du Mali et les autres pays
de la sous-région ouest africaine peuvent mettre en place un comité animé par trois personnes.

TITREV : LES RESSOURCES

Avrticle 13 Les ressources financieres :
Les ressources financiéres de I’AES. DELTA-C sont constituées par :
- les frais d’adhésion ;
- les cotisations,
- les subventions ;
- lesdons;
- leslegs;
- les souscriptions volontaires ;
- les recettes d’activités diverses ;
- toutes ressources légales et acceptées par les Statuts et le Réglement Intérieur de
I’association.

Articles 14 Les ressources matérielles:
Les ressources matérielles de ’AES.DELTA-C sont constituées de biens mobiliers et
immobiliers acquis par voix d’achat, de dons, de legs ou autres.

Articles 15 :
Les ressources de 1’association sont destinées exclusivement aux activités de 1’association.

TITRE VI : LES SANCTIONS.
Article 16:

Toute utilisation de I’association et de ses ressources a des fins autres que celles définies par
ses statuts et son reglement est interdite.



Article 17 :
Toute violation des dispositions des statuts et du réglement intérieur de I’AES.DELTA-C est
considérée comme un acte d’indiscipline qui est sanctionné en conséquence.
Article 18 : les sanctions suivantes sont prononceées selon la gravité de la faute :
- D’avertissement
- le blame
- lasuspension
- larévocation
- DP’exclusion.

Articule 19:

La décision d’exclusion est prise en Assemblée Générale apres audition de I’intéressé par une
commission constituée a cet effet.

TITRE VII : LES DISPOSITIONS PARTICULIERES.

Article 20 :

Tout membre de I’AES.DELTA-C peut démissionner de I’association. La décision de
démission est adressée par écrit au président du Bureau Exécutif.

Article 21 :

La dissolution de ’association peut €tre prononcée en Assemblée Générale a la majorité des
trois quart (3/4) de ses membres.

En cas de dissolution, la liquidation se fera conformément a la réglementation en vigueur.
Article 22 : un reglement intérieur compléte les présents statuts.

Article 23 : les statuts et réglement intérieur de I’AES.DELTA-C ne peuvent étre modifiés
qu’en Assemblée Générale.
Fait et adopté en Assemblée Générale a Bamako, le 26 avril 2008

Le président

Daji¢ SOGOBA



